CASA JUDETEANA DE PENSII BACAU

Nr. 60164/30.09.2025

LISTA

FUNCTIILOR CE INTRA IN CATEGORIA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE
DATA: 30.09.2025

Salariu de baza Spor de 15% din salariul de
NR. . " Grad . lunar (lei) la | Spor pentru conditii periculoase | baza - pentru activitatea . -
CRT. Al SLCLII profesional Slacsie data de sau vatamatoare desfasurata de salariatii cu BECCentcCn S
30.09.2025 handicap grav si accentuat
0 1 2 2 3 4 5 6 7
FUNCTII PUBLICE
1 [Director executiv S grad Il 5 14721 300
2 |Director executiv adjunct S grad Il 5 13678 300
3 |Sef serviciu S grad Il 5 13418 300
4 |Consilier juridic S superior 5 10129 300
5 |Consilier juridic S superior 5 10129 300 1520 1028*
Consilier, inspector, expert, .
6 consilier achizitii publice S superior > 10129 300
7 |Consilier /inspector ( CFP) S superior 5 11142 300
8 |Inspector/consilier S superior 5 10129 300 1520
9 |Inspector/consilier/expert S superior 5 10129 300
10 |Inspector S superior 4 9881 300
11 |Inspector S superior 3 9640 300
12 |Inspector S principal 5 8949 300
13 |Consilier S debutant 3 5656 300
14 |Referent M superior 5 6735 300
15 [Referent M superior 4 6571 300
FUNCTII CONTRACTUALE
16 |Arhivar M 5 6180 300
17 |Sofer treapta | M 5 6344 300
18 |Consilier S grad | 4 7699 300

Functii contractuale perioada determinata - evaluare dosare de pensii. Persoane angajate pe perioada determinata, prin concurs, pentru desfasurare
activitate evaluare/recalculare pensii




Salariu de baza Spor de 15% din salariul de
St | o formaata | BB e | e et S0 concengaat
30.09.2025 handicap grav si accentuat
0 1 2 2 3 4 5 8 9
19 |Consilier S debutant 5 6513 300
20 [Consilier S debutant 4 6353 300
21 |Consilier S debutant 3 6196 300
22 |Consilier S debutant 2 5900 300
23 |Consilier S debutant 1 5620 300
24 |Referent M debutant 5 5949 300
25 |Referent M debutant 4 5805 300
26 |Referent M debutant 1 5136 300

a) Salariatii (functionari publici si personal contractual) beneficiaza de spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare acordat in conformitate cu prevederile H.G nr.917/2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca, precum si a conditiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupationald de functii bugetare
“Administratie” din administratia publica centrala . Tncepand cu data de 01.07.2025, acest spor a fost acordat in cuantum de 300 lei brut, in conformitate cu prevederile art. | pct.9 (pentru functionarii publici), respectiv
pct.11 ( pentru personalul contractual) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 36/2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice

b) 4 persoane beneficiaza de spor de 15% din salariul de baza - conform prevederilor art.22 alin.(2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu articolul unic din Hotararea Guvernului nr. 751 din 20 septembrie 2018, in baza certificatului de incadrare in grad de handicap;

c) 5 persoane beneficiaza de drepturi salariale pentru activitatea de control financiar preventiv ;

d) 1 persoana beneficiaza de spor de confidentialitate acordat in baza hot judecataresti.

Salariatii din cadrul Casei Judetene de Pensii Bacau beneficiaza de indemnizatie de hrana, acordata obligatoriu lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara. Beneficiaza de indemnizatia de hrana

personalul incadrat ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8000 lei, inclusiv, calculata la nivelul anual a doua salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019, respectiv in cuntum lunar brut de

347 lei , acordata proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, in conformitate cu prevederile art.18 din Legea-cadru nr. 153/2017, modificat de art. XXVI din Legea nr.296/2023, coroborate cu prevederile
art.l, alin.(2) din Ordonanta de urgenta nr. 156/2024

Salariatii din cadrul Casei Judetene de Pensii Bacau beneficiaza de indemnizatie de hrana, acordata obligatoriu lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara. Beneficiaza de indemnizatia de hrana
personalul incadrat ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8000 lei, inclusiv, calculata la nivelul anual a doua salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019, respectiv in cuntum lunar brut de

347 lei , in conformitate cu prevederile art.18 din Legea-cadru nr. 153/2017-cu modificarile si completarile ulterioare, modificat de art. XXVI din Legea nr.296/2023. Voucherele de vacanta au fost acordate in luna
septembrie 2025, pentru un nr de 54 salariati (din totalul posturilor ocupate), in cuantum de 800 lei/salariat.

*-drepturi castigate in instanta

Afisat azi, 30.09.2025




